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Visst gick det bral

Ett val dr over och vi forbereder oss for ett nytt.
Samtidigt som kommunerna tillsditter ndamnder och
sektioner sd har politikerna redan bérjat ligga upp
en strategi for nista val. I vinter dr det tinkt att
vilja representanter till landskapsfullmiktige -
forutsatt att vdr regering har lyckats fd ndgra
landskap till stdand tills dess forstds.

arskilt glada ar vi 6ver borjan pa en politisk
att var ordforande raketkarriér.
Anna Caldén blev
invald i Nykarleby. Lﬁiﬁ:ﬁéa;mngen .
Dessutom sa okade hennes ..
personliga rostetal betydligt. Osterbottens ”Grand Old
Lady” Carola Lithén

Anna har med sitt

engagemang, sin kiansla och rostdrottning med 6ver 500

personliga roster. Ett bevis

Enligt Handikappférbundets enkét ansdg hela
94% att det ar viktigt att ha en egen
representation | kommunalpolitiken, d.v.s. i
funktionshinderrad, fullméktige och ndmnder.

sin flit visat att arbetet ger pa att Lithéns arbete

resultat ocksa i politiken. Var vardesatts av Korsholmborna
ordférande ar dessutom ar att hon for perioden 2013-
nagot sa ovanligt som en ung 2017 har fungerat som

fullmaktiges ordforande. Att

bli atervald ar aldrig latt men

och erfaren kvinnlig politiker
vilket ger skal att hoppas och
tro pa att det har bara ar

| bérjan av aret
skickade
forbundet ut en
férfragan fill sina
referensgrupper i
syfte att ta reda
pa vad de tycker
om var
verksamhet

Utgaende fran Finlands
ratifiering av FN-
konventionen fragade vi
var forbundet med tanke
pa sina svensk- och
teckensprakiga
medlemmar bor vara
representerade? 86 % ansag
att delaktighet och
paverkan av myndigheter
ar viktigt eller mycket
viktigt. 1 % tyckte att det
var onodigt. Nar det gallde
representation i
kommunala organ
(fullméktige, ndmnder och
rad for funktionshindrade.)
ansag hela 94% att det var

viktigt att vi var



Carola och Anna lyckades
bagge tva med den bedriften.

SAMS verksamhetsledare
Nina af Hallstrém blev
invald i Esbo, den har
gangen pa ordinarie plats. I
sOderns stora stader blev inte
en enda kandidat med per-
sonlig erfarenhet av att leva

Bild: 1 Karl-Mikael Grimm
ar ordforande for

centerunga i Helsingfors

med en funktionsnedsatt-
ning invald, vilket gor Ninas
resultat extra gladjande -

man kan hoppas pa att Nina
med samma flit som hon fort
fram manga viktiga fragor
for SAMS kan Oka forstaelsen
for funktionshinderfragor
inom sitt parti och lyfta fram
dem pa agendan i Esbo och
Nyland.

Mutual Trusts projekt-
koordinator Daniel Saarinen
gjorde en kort, snygg och
sakorienterad kampan;.
Daniels kampanj lyckades

lyfta upp flera minoritets-

teman och gjorde det

dessutom valformulerat.

Daniel blev inte invald, men
det galler att halla i minnet
att det som nyinflyttad och
forstagangskandidat alltid ar

svart att nd hela vagen fram.

Som slutsats kan man siga
att arbetet i funktionshinder-
organisationer, -rdd och
arbetsgrupper ofta tenderar
att bli reaktivt. Med det
menar jag att arbetet ddr ofta
gar ut pa att korrigera
misstag som gjorts pa annat
hall. En otillgédnglig miljo,
social- och halsovardstjanster
och myndigheters
godtyckliga tolkningar av
grundlagsenliga- och
manskliga rattigheter ar alla
beslut och forfaranden som
idag (annu) i stora drag fattas
pa kommunal niva. For att
de krav pa FNs konvention
om rattigheter for personer
med funktionshinder stéller
pa Finland skall kunna
forverkligas maste det inom
de kommunala
beslutsprocesserna finnas
kunskap och vilja att faktiskt
gora beslut som inte riskerar
att leda till diskriminering.
For den uppgiften lampar sig
personer med
funktionshinder bast sjalva.
Ocksa de som arbetar och har
kunskap i de har fragorna
har d@ven de en viktig uppgift
att fylla.

Karl-Mikael Grimm

representerade dar. Ingen
ansag det vara onodigt.
Hur vi ar representerade i
kommunalpolitiken efter
valet framgar ur Karl-
Mikaels kronika.

Nar det géllde samarbete
med organisationerna
omfattade variablerna fyra
delomraden, namligen
natverk, verksamheter och
projekt samt Handikapp-
forbundets aktivitet i den
tillfrdgades egen organi-
sation. Av de tillfragade
ansag 75% att deltagande
och paverkan i deras
verksamheter var viktig
eller mycket viktig. 9 % av
medlemsorganisationerna
ansag det vara onodigt. Av
samtliga verksamheter
ansags samarbetet med
SAMS vara viktigast.

Pa den sista fragan “Hur
aktiv ar Handikappfor-
bundet i din egen
organisation” svarade 47 %
att vi ar aktiva i deras
organisation. Detta var ett
nagot ovantat och ett
mycket valkommet
resultat. Eftersom vi har 11
medlemsorganisationer och
vara resurser ar begransade
sa maste det innebara att
samarbetsorganisationerna
ocksa uppskattar att vara
fortroendevalda stéller upp
for dem. Att 27 % upplevde

att vi ar litet eller inte alls



Mutual Trust

Handikappforbundets Mutual Trust-projekt dr nu inne

pa sitt andra ar

Handikappforbundets

Mutual Trust-projekt ar nu
inne pa sitt andra ar. I
projektet deltar redan 14
funktionshinderorganisation
er, en rad raddningsmyndig-
heter och tre stora rederier. I
borjan av januari ordnades

en rdaddningsdag tillsam-

Bild: Anna Caldén riddas av

rederipersonalen

mans med Helsingfors stads
raddningsverk. Dar simule-
rades bland annat en brin-
nande buss varifran
funktionshindrade rdaddades.
Dessutom diskuterades hur
olyckor badttre kunde
forebyggas och hur

tillgangliga befolknings-

skydden ar. Efter 6vningarna
holls en livlig paneldebatt
dar bl.a. Helsingfors bitra-
dande stadsdirektor Pekka
Sauri deltog. En rapport 6ver
dagen, som ocksa skickades
till  inrikesministeriet och
landets alla rdaddningsverk,
gar att lasa pa Mutual Trusts
hemsidor: >
myndigheter
- rapporter.

I april och
maj har vi
Ovat
sjoraddning
pa Meriturva

i Lojo -

tillsam-mans
med

| beséttning

| frén  Viking
Line, Tallink
Silja och
Ecker6 Line.
Ovningarna
var synnerligen lyckade och
vi fick fin respons bade av
funktionshindrade Ovnings-
personer och raddarna -

rederipersonalen

Den 6 juni kommer vi att 6va
i riktiga forhallanden

tillsammans med

aktiva i deras organisation
kan bero pa manga orsaker.
En av dem dr att vi i manga
fall endast samarbetar
kring samma malsattningar
vilket d&ven podngterades i

kommentarerna.

Att totalt sett 82% tyckte att
var intressebevakning var
viktig innebar att vi i
princip ar effektiva och
sysslar med ratt saker. Att
2% ansag att var
intressebevakning har varit
ganska eller helt onodig
innebar att vi i framtiden
bor ldara oss att fokusera
och gora saker och ting
battre.

Nar det gallde information
fokuserade enkédten pa SOS
Aktuellt. Av de tillfragade
laste 6ver 81% tidningen
medan ndrmare 19% inte
gjorde det. Pa variabeln om
hur viktig SOS Aktuellt var
som informationskalla for
deras malgrupp svarade
endast 52 % att tidningen
var viktig. Detta var en
besvikelse eftersom SOS
Aktuellt bor ha en storre
betydelse for de tillfragade
i framtiden. Att 16% ansag
att tidningen var ganska
eller helt onodig var vantat
eftersom manga p.g.a. sin
funktionsnedsattning eller
spraktillhorighet inte laser
svensksprakiga tidningar
alls. Sjalvfallet prioriterar



Gransbevakningen och
Batpolisen. Vi har hyrt en
vattenbuss som kommer att
driva pa Kronobergsfjarden
utanfor Helsingfors. Darifran
kommer de  funktions-
hindrade 6vningspersonerna
att rdddas med hjalp av
raddningsenheter fran

Gransbevakningen och

Nya medlemmar

Me osalliset ry - Vi
delaktiga rf ar en ny frasch
forening som ar avsedd for
alla som vill vara med och
framja jamlikhet och
delaktighet for personer
med funktionsnedsattning.
Detta pa samhallets alla

delomraden. Féreningen

Batpolisen. Vi hoppas pa ett

fint vader!

Erfarenheterna fran o6vning-
arna kommer att samman-
stdllas till ett digitalt under-
visnings- och  sdkerhets-
material for myndigheterna,
rederierna  och de funk-
tionshindrade sjdlva. Vi ser

med stort intresse fram emot

later sig varken begransas
av diagnos eller sprak-
tillhorighet. Alla i behov
av stod eller som vill stoda
andra ar valkomna.
Foreningen anvander sig
av lattlast bade pa finska
och svenska. Ocksa i sin
verksamhet stravar fore-

ningen till att vara sa klar

ar tva och tre av vart fina
projekt. Ga in pa

www.mutualtrust.fi och fol;

och gilla 0ss pa
www.facebook.com/mutupr

ojekti.

Daniel Saarinen

och tydlig som mojligt.
Verksamheten ar jordnéara
och organiserad sa att alla
kan vara med. Varens
program med utfarder och
intressanta platser att
besoka ar alla exempel pa
en saidan samvaro. Ifall du
vill veta mera, ga in pa

www.osalliset.fi (mail

info@osalliset.fi)

varje organisation sina egna medier, men intresset for en gemensam tidning kunde ha varit hogre.

Av alla fragor hade kommunikation och synlighet de flesta variablerna. Av de tillfragade ansag

49% att den interna kommunikationen (hemsida, medlemsbrev etc.) fungerade bra eller mycket bra

medan 20% ansag att den fungerade daligt. Varst var kritiken fran samarbetsorganisationerna. Av

dem tyckte majoriteten, d.v.s. hela 31% att den for deras del fungerade daligt eller inte alls medan

endast 25% var nojda. Medlemsorganisationerna var 6verlag néjdare med hur den interna

kommunikationen fungerade, av dem tyckte hela 71% att den fungerade bra medan endast 8% var

“missndjda”. Pa de externa variablerna svarade hela 71% av samtliga tillfragade att forbundets

synlighet och kommunikation utat (politik, media, some, m.m.) har fungerat bra eller mycket bra.

Endast 8% ansag att kommunikationen hade fungerat daligt. Ocksa for detta valkomna resultat

spelade forbundets fortroendevalda en viktig roll.

Totalt sett kan man sdga att nar det galler att framja halsa och social valfard for funktionshindrade

person i Svenskfinland s& ansag 68% av de tillfragade att Handikappforbundet har lyckats bra med

att dra sitt stra till stacken. 11% hade sina dubier. For Handikappforbundet galler det nu att

analysera vara svagheter och styrkor sa att vi i framtiden annu battre skall kunna méta behoven

hos var malgrupp.


http://www.mutualtrust.fi/
http://www.facebook.com/mutuprojekti
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